
Global vie start
Eine interessante Alternative  
zum Sparkonto

Global vie start vereint die Eigenschaften eines traditionellen Sparplans 
und einer Risikoversicherung. 

Mit dieser Versicherung können Sie schon heute die zukünftigen finanziellen Bedürfnisse Ihrer 
Kinder, Patenkinder oder Enkel erfüllen, denn Ihr Kind erhält bei Erreichen seiner Volljährigkeit ein 
willkommenes Kapital zur Finanzierung:

 ○ des Studiums

 ○ der Berufsausbildung

 ○ der Wohnungseinrichtung

 ○ der Reisepläne

 ○ des ersten Autos
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Gesellschaften der Groupe Mutuel Holding AG: Avenir Krankenversicherung AG  /  Easy Sana Krankenversicherung AG  /  Mutuel Krankenversicherung AG
Philos Krankenversicherung AG  /  SUPRA-1846 SA  /  AMB Versicherungen AG  /  Groupe Mutuel Versicherungen GMA AG  /  Groupe Mutuel Leben GMV AG

Von der Groupe Mutuel verwaltete Stiftungen: Groupe Mutuel Vorsorge-GMP  /  Mutuelle Neuchâteloise Assurance Maladie
Opsion Freizügigkeitsstiftung  /  Fondation Collective Open Pension

 Groupe Mutuel Holding AG        Rue des Cèdres 5        CH-1919 Martigny       0848 803 999 / groupemutuel.ch

Ein sicherer Wert
Global vie start bietet gegenüber traditionellen Sparplänen zahlreiche Vorteile. Denn das 
festgelegte Kapital wird in jedem Fall, egal was passiert, ausbezahlt. Zudem übernimmt die 
Groupe Mutuel Leben GMV AG bei Tod oder Invalidität des Versicherungsnehmers die Zahlung 
der Prämie insgesamt oder proportional zum Invaliditätsgrad.

Eine ideale und 
originelle Lösung

 ○ Versicherungsdeckung für Ihre Kinder

 ○ Geschenk zur Geburt Ihrer Enkel- oder 
Patenkinder

Die Vorteile von 
Global vie start

 ○ Sparplan und Risikoversicherung

 ○ Kapitalauszahlung wird durch eine attraktive 
Gewinnbeteiligung erhöht

 ○ keine Erhöhung der Sparprämie während der 
gesamten Vertragsdauer

 ○ freie Wahl des Betrags und der Periodizität 
der Prämieneinzahlung

 ○ ausbezahltes Kapital ohne Einkommenssteuer

Produktmerkmale

Risikoprüfung vereinfacht

Prämienbefreiung bei Tod oder Invalidität des Erwachsenen

Aufteilung der Mindestprämie Fr. 100.– /Monat, Vierteljahr, Halbjahr oder Jahr

Versicherbares Mindestkapital Fr. 5’000.–

Auszahlung bei Fälligkeit
an den Versicherungsnehmer oder einen bezeichneten 
Begünstigten

Vorsorgeart nur freie Vorsorge (3b)


