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Groupe Mutuel

Unternehmensprofil

Der Groupe Mutuel, Association d’assureurs, sind mehrere selbststandige Gesellschaften angeschlossen, die in den Bereichen
Kranken- und Unfallversicherung, Lebensversicherung, Vermdgensversicherung und Unternehmensversicherung (Taggeld-
versicherung, Unfallversicherung, berufliche Vorsorge, Krankenzusatzversicherung) tétig sind.

Die Groupe Mutuel wurde 1993 ins Leben gerufen, doch ihre Wurzeln reichen viel tiefer: Sie ist Nachfolgerin des ersten
gemeinniitzigen Hilfsvereins, der 1852 gegriindet wurde. Sie verwaltet die Mitgliedsgesellschaften, die in der obligatorischen
Krankenpflegeversicherung tatig sind: Mutuel Krankenversicherung AG, Philos Krankenversicherung AG, Avenir Kranken-
versicherung AG, Easy Sana Krankenversicherung AG, SUPRA-1846 SA und Fondation AMB. Ausserdem verwaltet sie die bei-
den Privatversicherer fiir Krankenzusatzversicherungen: Groupe Mutuel Versicherungen GMA AG und Mutuel Versicherungen AG
sowie die Groupe Mutuel Leben GMV AG fiir die Lebensversicherungen.

Auch zwei Stiftungen fiir die berufliche Vorsorge sind Teil der Groupe Mutuel: die Groupe Mutuel Vorsorge GMP und die Walliser
Vorsorge.

Tatigkeitsbereiche

Gesundheit® Vermogen®
- Obligatorische

Krankenpflegeversicherung (KVG)
~ Zusatzversicherungen (VVG)

Komplette Produktpalette von Einzel- ~ Taggeld
Lebensversicherungen - Unfallversicherung

~ Berufliche Vorsorge

~ Krankenzusatzversicherung



Gesundheit

Die Groupe Mutuel, Association d’assureurs, bietet lhnen unter
ihrer Marke Gesundheit® eine umfassende Palette an Versicherungen fiir Privatpersonen.
Dank den sechs Kranken- und den zwei Privatversicherern,
die ihr angeschlossen sind, verfiigt die Groupe Mutuel dber eine breite Auswahl
an Personenversicherungen im Bereich der obligatorischen Krankenpflegeversicherung
und der Zusatzversicherungen.

Traditionelle Grundversicherung
Alternative Versicherungsmodelle

Spitalkosten

Heilungskosten

Spital- und Heilungskosten
Taggelder, Renten und Kapitalien




Gesundheit — Obligatorische
Krankenpflegeversicherung (KVG)

Das gesetzliche Minimum

Die obligatorische Krankenpflegeversicherung tbernimmt
die Kosten flir grundlegende Gesundheitsleistungen.

Sie bildet den wichtigsten Riickhalt bei Krankheit, Schwangerschaft und Unfall.
Uber die traditionelle Grundversicherung hinaus bietet Ihnen die Groupe Mutuel
alternative Versicherungsmodelle, die hnen einen hochwertigen Versicherungsschutz
zuU besonders attraktiven Pramien garantieren.

Traditionelle Grundversicherung

Diese Versicherung bietet lhnen Schutz bei Krankheit, Mutterschaft oder Unfall. Sie beteiligen sich
an den medizinischen Leistungen und den Spitalkosten in Hohe einer Wahlifranchise und eines
jéhrlichen Selbstbehalts von 10% (ausser in Sonderféllen). Wenn Sie eine Wahlfranchise wéhlen,
haben Sie Anspruch auf eine Pramienreduktion bei Ihrer Grundversicherung.

Wahlfranchisen:
— Fiir Kinder: Fr. 100.—, Fr. 200.—, Fr. 300.—, Fr. 400.—, Fr. 500.—, Fr. 600.—
— Fiir Erwachsene: Fr. 500.—, Fr. 1°000.—, Fr. 1’500.—, Fr. 2'000.—, Fr. 2'500.—

Alternative Versicherungsmodelle

SanaTel

Beim Modell SanaTel rufen Sie lhre medizinische Beratung an (ausser in Notsituationen oder
Ausnahmefllen), bevor Sie einen Arzttermin vereinbaren. Dadurch vermeiden Sie unndtige
Behandlungen — und sparen sowohl Zeit als auch Geld. Zudem profitieren Sie von einer ver-
glinstigten Pramie gegeniiber der traditionellen Grundversicherung.

Arzte- und Pflegenetze «<Managed Care»

Die Produkte BasicPlus, Pflegenetz und Optimed bieten lhnen hochwertige
Behandlung im Rahmen von Arzte- und Pflegenetzwerken. Sie wéhlen einen
Vertrauensarzt aus, der sich mit lhnen dafiir einsetzt, lhr Gesundheitskapital
zu erhalten. Diese Modelle bieten besonders attraktive Prdmien und kdnnen in
verschiedenen Kantonen abgeschlossen werden.

PrimaCare und SUPRAcare

Mit den Modellen PrimaCare und SUPRAcare engagieren wir uns mit Ihnen, die Hausarzt-
Philosophie konkret zu unterstiitzen. Sie wahlen lhren Hausarzt frei und wenden sich vor
jeder medizinischen Konsultation an ihn (ausser in Notsituationen oder Ausnahmeféllen). So
kommen Sie in den Genuss vorteilhafter Pramien.

PrimaTel

Die Versicherung PrimaTel verbindet die Vorteile einer medizinischen Telefon-
beratung Ihres Call-Centers mit, wenn notwendig, einer Behandlung durch den
Hausarzt, den Sie beim Versicherungsbeitritt frei gewahlt haben. Mit diesem
Versicherungsmodell verhindern Sie unnétige Konsultationen, sparen Zeit und
Geld und profitieren von vorteilhaften Pramienrabatten.




Leistungsiibersicht der Zusatzversicherungen der Groupe Mutuel Versicherungen GMA AG

Spitalaufenthalt in der Schweiz

Notfallméssige Spitaleinweisung im Ausland

Entschadigung der personlichen Unkosten
bei Spitalaufenthalt

Begleitkosten bei Spitalaufenthalt

Limitiert kassenpflichtige Medikamente

Nicht kassenpflichtige Medikamente

Komplementarmedizin

Arztlich verordnete Badekuren in der Schweiz
Arztlich verordnete Badekuren im Ausland
Arztlich verordnete Erholungskuren

Arztlich verordnete Erholungskuren nach einem
Spitalaufenthalt

Ultraschall
Geburtsvorbereitungskurse
Stillgeld

Mammographien
Impfungen

Elisa- oder HIV-Test

Andere Leistungen

Krankheitsbedingte Zahnbehandlungskosten

Unfallbedingte Zahnbehandlungskosten
Transportkosten

Rettungskosten

allgemeine Abteilung in einem Listenspital, hdchstens nach
dem Tarif des Wohnkantons des Versicherten

doppelter kantonaler Tarif

gemass Spezialitatenliste SL

von einem anerkannten Arzt durchgefiihrte Behandlungen:
Akupunktur, Homdopathie, Phytotherapie, traditionelle chinesi-
sche Medizin, antroposophische Medizin, Neuraltherapie

Fr. 10.—/Tag, max. 21 Tage/Kalenderjahr

Kinder Fr. 180.— pro Kalenderjahr, bis 18 Jahre
(nur Brillenglaser und Kontaktlinsen)

gemadss Mittel- und Gegenstande-Liste (MiGeL)
gemass KVG

Fr. 150.—/Schwangerschaft

gemass KVG
behandelt wie Spezialfélle geméss KVG

behandelt wie Spezialfélle geméss KVG

Ernéhrungsberatung und Kurse, wie Spezialfélle gemass KVG

Erkrankungen des Kausystems behandelt durch einen
Zahnarzt

Zahnunfélle, die von einem Zahnarzt behandelt werden
50%, max. Fr. 500.—/Kalenderjahr

50%, max. Fr. 5’000.—/Kalenderjahr

geméss den durch die Allgemeinen Versicherungsbedingungen
der Groupe Mutuel Assistance festgelegten Limiten

Diese Tabelle gibt eine zusammenfassende Ubersicht iiber unsere Versicherungsleistungen und ist nicht abschliessend.

Bonus

keine Leistung, zu ergdnzen mit einer unserer
Spitalversicherungen HC oder HB

90% unbegrenzt

90% unbegrenzt

umfassende Liste der Komplementarmedizin-Therapien, 90%
unbegrenzt

90% unbegrenzt (max. 30 Tage/Jahr)

90% unbegrenzt (max. 30 Tage/Jahr)

90% unbegrenzt fiir Unterbringungs- und Begleitkosten;
90%, max. Fr. 2'500.—/Jahr fiir Haushaltshilfe

Fr. 20.—/Tag (max. 30 Tage/Jahr) fiir Mahlzeitenlieferung nach
einem Spitalaufenthalt

Fr. 150.— alle 3 Jahre

90% unbegrenzt

90% unbegrenzt
90% unbegrenzt

90% unbegrenzt

90% unbegrenzt fiir Gesundheits-Check alle 3 Jahre.

50%, max. Fr. 200.—/Kalenderjahr fiir Gesundheitsforderung
(Fitness, Ruickenschule, Leistungen fiir Alkohol- und Tabakent-
zug). Erndhrungsberatung und Kurse

Fr. 50.—/Sitzung (max. 3 Sitzungen auf 3 Jahre).

jahrliche Zahnkontrolle max. 75.—/Jahr

90% unbegrenzt

90% unbegrenzt

2 Sitzungen Psychotherapie/Jahr, max. Fr. 140.—

Freie Wahl des Arztes bei ambulanten Behandlungen in der
Schweiz, 90% unbegrenzt. Konsultation fiir Zweitmeinung,
90% unbegrenzt. Ubernahme der Versandkosten bei Medika-
mentenversand nach Hause.

Unterstiitzung, Betreuung und Repatriierung bei
medizinischen Notféllen auf Reisen und im Ausland

Global 1

allgemeine Abteilung in der ganzen Schweiz
(Mutterschaftsleistungen: Karenzfrist 12 Monate)

Fr. 500.—/Tag, max. 60 Tage/Kalenderjahr

Fr. 100.~/Fall

Fr. 500.—/Kalenderjahr

70%, max. Fr. 800.—/Kalenderjahr

70%, max. Fr. 800.—/Kalenderjahr
umfassende Liste der Komplementarmedizin-
Therapien, max. Fr. 70.—/Sitzung,

bis Fr. 2°000.—/Kalenderjahr

60%, max. Fr. 300.—/Kalenderjahr

keine Leistung

Fr. 20.—/Tag, max. 30 Tage/Kalenderjahr
Fr. 40.—/Tag, max. 30 Tage/Kalenderjahr

70%, max. Fr. 1’500.—/Kalenderjahr fiir Haushaltshilfe
und Unterbringungskosten. Mit der Option Global junior:
Fr. 200.—/Kalenderjahr fiir die Betreuung kranker Kinder
zuhause (12 Jahre)

Fr. 100.— alle 3 Jahre

70%, max. Fr. 300.—/Kalenderjahr

90%, unbeschrankte Anzahl Untersuchungen

Fr. 150.—/Schwangerschaft

einmaliges Stillgeld von 100.—/Kind

90%, unbeschrénkte Anzahl Untersuchungen

70%, max. Fr. 150.—/Kalenderjahr

Fr. 50.—/Kalenderjahr

Option Global junior: Mitgliederbeitrag an Sportclub
Fr. 30.—/Kalenderjahr

Option Global senior: Ernahrungsberatung und Kurse 50%,
max. Fr. 150.—/Kalenderjahr

60%, max. Fr. 100.— alle 3 Jahre

60%, max. Fr. 4°000.—/Fall

60%, max. Fr. 1’000.—/Kalenderjahr
(inklusive Suchkosten)

60%, max. Fr. 600.—/Kalenderjahr

Auszahlung von Fr. 2°000.— bei Tod infolge Krankheit oder
Unfalls. Freiwillige Sterilisation 60% max. Fr. 300.—.

Option Global senior: Revitalisierungsaufenthalte Fr. 300.—/
Kalenderjahr und Palliativpflege 90%, max. Fr. 2'500.—/
Kalenderjahr.

Unterstiitzung, Betreuung und Repatriierung bei
medizinischen Notféllen auf Reisen und im Ausland

Global 2

allgemeine Abteilung in der ganzen Schweiz
(Mutterschaftsleistungen: Karenzfrist 12 Monate)

Fr. 500.—/Tag, max. 60 Tage/Kalenderjahr

Fr. 100.~/Fall

Fr. 500.—/Kalenderjahr

90%, max. Fr. 800.—/Kalenderjahr
90%, max. Fr. 800.—/Kalenderjahr
umfassende Liste der Komplementarmedizin-

Therapien, max. Fr. 70.—/Sitzung,
bis Fr. 2'000.—/Kalenderjahr

60%, max. Fr. 300.—/Kalenderjahr
keine Leistung

Fr. 20.—/Tag, max. 30 Tage/Kalenderjahr

Fr. 40.—/Tag, max. 30 Tage/Kalenderjahr

90%, max. Fr. 1'500.—/Kalenderjahr fiir Haushaltshilfe und
Unterbringungskosten. Mit der Option Global junior: Fr. 250.—/
Kalenderjahr fiir die Betreuung kranker Kinder zuhause

(12 Jahre)

Fr. 100.— alle 3 Jahre

90%, max. Fr. 300.—/Kalenderjahr

90%, unbeschrénkte Anzahl Untersuchungen

Fr. 150.—/Schwangerschaft

einmaliges Stillgeld von 100.—/Kind

90%, unbegrenzte Anzahl Untersuchungen

90%, max. Fr. 150.—/Kalenderjahr

Fr. 50.—/Kalenderjahr

Option Global junior: Mitgliederbeitrag an Sportclub Fr. 30.—/
Kalenderjahr

Option Global senior: Erndhrungsberatung und Kurse 50%,
max. Fr. 200.—/Kalenderjahr

80%, max. Fr. 100.— alle 3 Jahre

80%, max. Fr. 4'000.—/Fall

80%, max. Fr. 1°000.—/Kalenderjahr
(inklusive Suchkosten)

70%, max. Fr. 600.—/Kalenderjahr

Auszahlung von Fr. 2'000.— bei Tod infolge Krankheit oder
Unfalls. Freiwillige Sterilisation 80%, max. Fr. 300.—. Tarifzu-
schldge Fr. 600.—/Kalenderjahr. Option Global senior: Revitali-
sierungsaufenthalte Fr. 300.—/Kalenderjahr und Palliativpflege
90%, max. Fr. 2’500.—/Kalenderjahr.

Unterstiitzung, Betreuung und Repatriierung bei
medizinischen Notféllen auf Reisen und im Ausland

Global 3

allgemeine Abteilung in der ganzen Schweiz
(Mutterschaftsleistungen: Karenzfrist 12 Monate)

Fr. 500.—/Tag, max. 60 Tage/Kalenderjahr

Fr. 200.~/Fall

Fr. 600.—/Kalenderjahr

90%, unbegrenzte Anzahl Verschreibungen
90%, unbegrenzte Anzahl Verschreibungen
umfassende Liste der Komplementarmedizin-
Therapien, max. Fr. 70.—/Sitzung,

bis Fr. 3'000.—/Kalenderjahr

80%, max. Fr. 500.—/Kalenderjahr

50%, max. Fr. 500.—/Kalenderjahr

Fr. 25.—/Tag, max. 30 Tage/Kalenderjahr

Fr. 50.—/Tag, max. 30 Tage/Kalenderjahr

90%, max. Fr. 2'500.—/Kalenderjahr fiir Haushaltshilfe und
Unterbringungskosten. Mit der Option Global junior: Fr. 300.—/
Kalenderjahr fiir die Betreuung kranker Kinder zuhause

(12 Jahre)

Fr. 150.— alle 3 Jahre

90%, max. Fr. 1°000.—/Kalenderjahr

90%, unbeschrankte Anzahl Untersuchungen

Fr. 150.—/Schwangerschaft

einmaliges Stillgeld von 100.—/Kind

90%, unbegrenzte Anzahl Untersuchungen

90%, max. Fr. 200.—/Kalenderjahr

Fr. 50.—/Kalenderjahr

Option Global junior: Mitgliederbeitrag an Sportclub Fr. 30.—/
Kalenderjahr

Option Global senior: Ernahrungsberatung und Kurse 50%,
max. Fr. 250.—/Kalenderjahr

80%, max. Fr. 150.— alle 3 Jahre

80%, max. Fr. 6°000.—/Fall

80%, max. Fr. 2'500.—/Kalenderjahr
(inklusive Suchkosten)

80%, max. Fr. 700.—/Kalenderjahr

Auszahlung von Fr. 2’000.— bei Tod infolge Krankheit oder
Unfalls. Freiwillige Sterilisation 80%, max. Fr. 400.—. Tarifzu-
schldge Fr. 800.—/Kalenderjahr. Option Global senior: Revitali-
sierungsaufenthalte Fr. 300.—/Kalenderjahr und Palliativpflege
90%, max. Fr. 3'000.—/Kalenderjahr.

Unterstiitzung, Betreuung und Repatriierung bei
medizinischen Notféllen auf Reisen und im Ausland

Global 4

allgemeine Abteilung in der ganzen Schweiz
(Mutterschaftsleistungen: Karenzfrist 12 Monate)

Fr. 500.—/Tag, max. 60 Tage/Kalenderjahr

Fr. 200.~/Fall

Fr. 700.—/Kalenderjahr

90%, unbegrenzte Anzahl Verschreibungen

90%, unbegrenzte Anzahl Verschreibungen

umfassende Liste der Komplementarmedizin-
Therapien, max. Fr. 70.—/Sitzung, bis Fr. 6°000.—/Kalenderjahr

80%, max. Fr. 750.—/Kalenderjahr
80%, max. Fr. 1’000.—/Kalenderjahr

Fr. 25.—/Tag, max. 30 Tage/Kalenderjahr

Fr. 50.—/Tag, max. 30 Tage/Kalenderjahr

90%, max. Fr. 3'000.—/Kalenderjahr fiir Haushaltshilfe und
Unterbringungskosten. Mit der Option Global junior: Fr. 300.—/
Kalenderjahr fiir die Betreuung kranker Kinder zuhause

(12 Jahre)

Fr. 200.—- alle 3 Jahre

90%, max. Fr. 17000.—/Kalenderjahr

90%, unbeschrénkte Anzahl Untersuchungen

Fr. 150.—/Schwangerschaft

einmaliges Stillgeld von 100.—/Kind

90%, unbegrenzte Anzahl Untersuchungen

90%, max. Fr. 250.—/Kalenderjahr

Fr. 50.—/Kalenderjahr

Option Global junior: Mitgliederbeitrag an Sportclub Fr. 30.—/
Kalenderjahr

Option Global senior: Erdhrungsberatung und Kurse 50%,
max. Fr. 250.—/Kalenderjahr

80%, max. Fr. 200.— alle 3 Jahre

80%, max. Fr. 8'000.—/Fall

80%, max. Fr. 5’000.—/Kalenderjahr
(inklusive Suchkosten)

80%, max. Fr. 800.—/Kalenderjahr

Auszahlung von Fr. 2'000.— bei Tod infolge Krankheit

oder Unfalls. Freiwillige Sterilisation 80%, max. Fr. 500.—.
Tarifzuschlage Fr. 1'000.—/Kalenderjahr. Option Global senior:
Revitalisierungsaufenthalte Fr. 300.—/Kalenderjahr und
Palliativpflege 90%, max. Fr. 3°000.—/Kalenderjahr.

Unterstiitzung, Betreuung und Repatriierung bei
medizinischen Notféllen auf Reisen und im Ausland

Global mi-privée

halbprivate Abteilung in der ganzen Schweiz
(Mutterschaftsleistungen: Karenzfrist von 12 Monaten)

Fr. 1°000.~/Tag, max. 60 Tage/Kalenderjahr

Fr. 200.~/Fall

Fr. 700.—/Kalenderjahr

90%, unbegrenzte Anzahl Verschreibungen

90%, unbegrenzte Anzahl Verschreibungen

umfassende Liste der Komplementarmedizin-Therapien,
max. Fr. 70.—/Sitzung, bis Fr. 6’000.—/Kalenderjahr

80%, max. Fr. 750.—/Kalenderjahr
80%, max. Fr. 1'000.—/Kalenderjahr

Fr. 25.—/Tag, max. 30 Tage/Kalenderjahr

Fr. 50.~/Tag, max. 30 Tage/Kalenderjahr

90%, max. Fr. 3'000.—/Kalenderjahr fiir Haushaltshilfe und Unterbrin-
gungskosten. Mit der Option Global junior: Fr. 300.—/Kalenderjahr fiir
die Betreuung kranker Kinder zuhause (12 Jahre)

Fr. 200.—- alle 3 Jahre

90%, max. Fr. 1°000.—/Kalenderjahr

90%, unbeschrankte Anzahl Untersuchungen
Fr. 150.—/Schwangerschaft

einmaliges Stillgeld von 100.—/Kind

90%, unbegrenzte Anzahl Untersuchungen
90%, max. Fr. 250.—/Kalenderjahr

Fr. 50.—/Kalenderjahr

Option Global junior: Mitgliederbeitrag Sportclub. Fr. 30.—/Kalenderjahr
Option Global senior: Ernahrungsberatung und Kurse 50%,
max. Fr. 250.—/Kalenderjahr

80%, max. Fr. 200.— alle 3 Jahre

80%, max. Fr. 8'000.—/Fall

80%, max. Fr. 5°000.—/Kalenderjahr
(inklusive Suchkosten)

80%, max. Fr. 800.—/Kalenderjahr

Freiwillige Sterilisation 80%, max. Fr. 500.—. Tarifzuschldge

Fr. 1°000.—/Kalenderjahr. Option Global senior: Revitalisierungs-
aufenthalte Fr. 300.—/Kalenderjahr und Palliativpflege 90%,
max. Fr. 3'000.—/Kalenderjahr.

Unterstiitzung, Betreuung und Repatriierung bei medizinischen
Notfallen auf Reisen und im Ausland

Global privée

private Abteilung in der ganzen Schweiz
(Mutterschaftsleistungen: Karenzfrist von 12 Monaten)

Fr. 1°500.—/Tag, max. 60 Tage/Kalenderjahr (Option Privat weltweit:
Fr. 3'000.—/Tag, max. 60 Tage/Kalenderjahr)

Fr. 200.~/Fall

Fr. 700.—/Kalenderjahr

90%, unbegrenzte Anzahl Verschreibungen

90%, unbegrenzte Anzahl Verschreibungen

umfassende Liste der Komplementdrmedizin-Therapien,
max. Fr. 70.—/Sitzung, bis Fr. 6’000.—/Kalenderjahr

80%, max. Fr. 750.—/Kalenderjahr
80%, max. Fr. 1°000.—/Kalenderjahr

Fr. 25.—/Tag, max. 30 Tage/Kalenderjahr

Fr. 50.—/Tag, max. 30 Tage/Kalenderjahr

90%, max. Fr. 3'000.—/Kalenderjahr fiir Haushaltshilfe und Unterbrin-
gungskosten. Mit der Option Global junior: Fr. 300.—/Kalenderjahr fiir die
Betreuung kranker Kinder zuhause (12 Jahre)

Fr. 200.— alle 3 Jahre

90%, max. Fr. 1°000.—/Kalenderjahr

90%, unbeschrankte Anzahl Untersuchungen
Fr. 150.—/Schwangerschaft

einmaliges Stillgeld von 100.—/Kind

90%, unbegrenzte Anzahl Untersuchungen
90%, max. Fr. 250.—/Kalenderjahr

Fr. 50.—/Kalenderjahr

Option Global junior: Mitgliederbeitrag an Sportclub Fr. 30.—/Kalenderjahr
Option Global senior: Ernahrungsberatung und Kurse 50%,
max. Fr. 250.—/Kalenderjahr

80%, max. Fr. 200.— alle 3 Jahre

80%, max. Fr. 8'000.—/Fall

80%, max. Fr. 5’000.—/Kalenderjahr
(inklusive Suchkosten)

80%, max. Fr. 800.—/Kalenderjahr

Freiwillige Sterilisation 80%, max. Fr. 500.—. Tarifzuschldge

Fr. 17000.—/Kalenderjahr. Option Global senior: Revitalisierungsaufenthalte
Fr. 300.—/Kalenderjahr und Palliativpflege 90%,

max. Fr. 3'000.—/Kalenderjahr.

Unterstiitzung, Betreuung und Repatriierung bei medizinischen
Notféllen auf Reisen und im Ausland

Global classic

allgemeine Abteilung in der ganzen Schweiz
(Mutterschaftsleistungen: Karenzfrist 12 Monate)

max. Fr. 600.—/Kalenderjahr

90%, unbegrenzte Anzahl Verschreibungen

90%, unbegrenzte Anzahl Verschreibungen

umfassende Liste der Komplementarmedizin-Therapien,
80%, max. Fr. 10°000.—/Kalenderjahr mit der Option «plus»,
Jahresfranchise Fr. 300.— ab 19 Jahren

Fr. 80.—/Tag, max. Fr. 800.—/Kalenderjahr

Fr. 50.—/Tag, max. 30 Tage/Kalenderjahr

Fr. 80.—/Tag, max. Fr. 800.—/Kalenderjahr fiir Haushaltshilfe und
Unterbringungskosten

Erwachsene Fr. 150.— alle 3 Jahre, Kinder Fr. 150.~/Kalenderjahr

90%, max. Fr. 17000.—/Kalenderjahr

90%, unbeschrénkte Anzahl Untersuchungen

einmaliges Stillgeld von 100.—/Kind
90%, unbegrenzte Anzahl Untersuchungen
90%, max. Fr. 150.—/Kalenderjahr

Fr. 50.—/Kalenderjahr

90% unbegrenzte Anzahl Untersuchungen fiir gynékologische
Vorsorgeuntersuchungen. Check-up 90% alle 3 Jahre. Option «plus»:
50%, max. Fr. 500.—/Kalenderjahr fiir Gesundheitsforderung
(Riickenschule, Leistungen fiir Alkohol- und Tabakentzug) und 50%,
max. Fr. 200.—/Kalenderjahr fiir Fitness. Option «plus»: Eréhrungsbera-
tung und Kurse max. Fr. 50.—/Sitzung (max. 3 Sitzungen auf 3 Jahre).

max. Fr. 5°000.—/Kalenderjahr

Rettung Fr. 50’000.—/Kalenderjahr

Fr. 40.—/Sitzung, max. Fr. 800.—/Kalenderjahr

90% unbegrenzt fiir die Korrektur abstehender Ohren.
Freiwillige Sterilisation 90% unbegrenzt. Option «plus»: Einholung einer
medizinischen Zweitmeinung 90% unbegrenzt.

Unterstiitzung, Betreuung und Repatriierung bei medizinischen
Notféllen auf Reisen und im Ausland



Zusatzversicherungen fiir ambulante medizinische Leistungen und Spitalaufenthalte Individual Global Solution

Individual Global Solution 1 Individual Global Solution 2 Individual Global Solution 3




Gesundheit — Zusatzversicherungen (VVG)

Erganzungen, die Inren Anspruchen
gerecht werden

Die Groupe Mutuel Versicherungen GMA AG bietet eine umfassende Produktpalette
an Zusatzversicherungen in den Bereichen Kranken- und Unfallversicherungen,
Renten- und Kapitalversicherungen sowie Krankentaggeldversicherung.

Spitalkosten

H-Bonus

Dank der Versicherung H-Bonus konnen
Sie vor jedem Spitalaufenthalt die Abtei-
lung (allgemein, halbprivat oder privat)
frei wéhlen und profitieren von einem
Bonussystem.

Spitalzusatzversicherung

Die Spitalzusatzversicherung bietet Ih-
nen vier Leistungsstufen zur Auswabhl fiir
mehr Komfort und einen breiteren Schutz
als in der Grundversicherung.

Hopital senior

Die Spitalzusatzversicherung Hopital senior
kénnen Sie auch im Rentenalter abschlies-
sen.

Heilungskosten

Heilungskosten-
Zusatzversicherung

Dank der Heilungskosten-Zusatzver-
sicherung fir medizinische Leistungen
und Medikamente erganzen Sie Ihre ob-
ligatorische Grundversicherung optimal.

Bonus

Bei Bonus stehen Massnahmen fiir die
Gesundheitspravention im Vordergrund.
Dank einem Bonussystem profitieren Sie
von hochwertigen Leistungen zu attrakti-
ven Bedingungen.

ActiVita

Die Versicherung ActiVita ist die ideale
Ergénzung zur Grundversicherung fiir
eine hervorragende Versicherungsde-
ckung bei Unfallen in Beruf und Freizeit.

Acrobat

Acrobat, die Unfallversicherung fiir
Kinder, umfasst drei verschiedene De-
ckungsstufen und ist lhre finanzielle
Absicherung bei Unféllen mit Invaliditéts-
oder Todesfolgen.

Dentaire plus

Die Zahnpflegeversicherung Dentaire
plus bietet verschiedene Deckungsstu-
fen und (ibernimmt Behandlungen, die
hohe Kosten nach sich ziehen kénnen.

Dentaire plus-Kids

Der Versicherungsschutz Dentaire plus-
Kids deckt ausschliesslich kieferortho-
padische Behandlungen bei Kindern von
0 bis 18 Jahren.

Alterna

Alterna ist eine einzigartige und vorteil-
hafte Lésung zur Deckung lhrer kom-
plementdrmedizinischen  Behandlun-
gen, wenn Sie von Arzten durchgefiihrt
werden.

Vitalis

Vitalis bietet einen Versicherungsschutz
bei Krankheit und Unfall speziell fiir Se-
nioren.

SafetyPro
SafetyPro ist die ideale Unfallversiche-
rung fiir Selbststandigerwerbende und
Arbeitnehmende, um finanzielle Auswir-
kungen eines Unfalls beruflich und privat
zu bewaltigen.

Spital- und Heilungskosten

Global

Mit der kombinierten Versicherungslé-
sung Global verfiigen Sie iber zahlreiche
Leistungen in den Bereichen Kranken-
pflege und Spitalaufenthalt.

Global mi-privée

und privée

Sie geniessen die Vorteile der Versiche-
rung Global und den Komfort der halbpri-
vaten oder privaten Abteilung bei Spital-
oder Klinikaufenthalt.

Global classic

Die Krankenpflege-Zusatzversicherung
Global classic entspricht den Bediirfnis-
sen von Familien optimal. Ausserdem
profitieren Sie von attraktiven Rabatten.

Mundo

Dank Mundo sind Sie fiir die finanzi-
ellen Folgen von Krankheit oder Unfall
wahrend Auslandsreisen weltweit abge-
sichert.

Individual Global Solution
Diese Versicherung ergénzt lhre Grund-
versicherung mit ambulanten medizini-
schen Leistungen und Spitalleistungen
zum kleinen Preis.

Taggelder, Renten und Kapitalien

Sekunda

Sekunda schiitzt Sie zu einem geringen
Betrag gegen die Kosten im Zusammen-
hang mit einer unfallbedingten Unterbre-
chung der Hausarbeit.

ProVista

Dank der Unfallversicherung ProVista
haben Sie Zugang zu einem Invaliditats-
und Todesfallkapital nach Ihren Bediirf-
nissen.

SanaVista

Die Versicherung SanaVista gewéhrleis-
tet fiir eine giinstige Pramie finanziellen
Riickhalt bei Tod oder Invaliditét infolge
Krankheit.

Taggeldversicherungen

Dieser Versicherungsschutz wird emp-
fohlen, um bei Arbeitsunfdhigkeit De-
ckungsliicken zu vermeiden.

KidsProtect

Dank KidsProtect erhalten Eltern von
krebserkrankten Kindern ab Behand-
lungsbeginn eine Unterstiitzungsrente.

H-Capital

Die Kapitalversicherung H-Capital deckt
Inre Ausgaben im Zusammenhang mit
einem Spitalaufenthalt.




Vermdgen

Die Groupe Mutuel Versicherungen GMA AG
bietet Innen Versicherungslosungen in den Bereichen Rechtsschutz,
Privathaftpflicht und Hausrat. So sind Sie gut abgesichert
und konnen den Risiken des Alltags gelassen begegnen.

Rechtsschutz

Privathaftpflicht

Hausrat




Ein Qualititsservice

Exklusive Privilegien

Eine einzige Adresse

fir die Rickerstattung lhrer Leistungen

Schicken Sie die Originalrechnungen an lhren Kranken-
versicherer, Rue des Cédres 5, Postfach, 1919 Martigny und
geben Sie wenn maglich lhre Versichertennummer an.

Groupe Mutuel im Internet
www.groupemutuel.ch

Auf der Website der Groupe Mutuel erhalten Sie einen ein-
fachen Uberblick {iber unsere Produkte und Neuheiten — der
schnellste Weg, um unser umfangreiches Angebot zu ent-
decken.

Unabhangig von lhrem beruflichen Status, ob angestellt oder
selbststandig, die Groupe Mutuel bietet Ihnen auf lhre Bediirf-
nisse abgestimmte Versicherungslosungen in den Bereichen:
* Krankenversicherung

* Lebensversicherung

* Vermdgensversicherung

* Unternehmensversicherung

Ihre Versichertenkarte

Einfach und effizient

Ihre Versichertenkarte vereinfacht die Medikamentenabgabe
in Apotheken, die mit einem Kartenleser ausgestattet sind.
Dank der Versichertenkarte verfiigen Sie auch iiber die medi-
zinische Notfallnummer sowie die Nummer der Informations-
zentrale Ihres Krankenversicherers.

Unser Agenturennetz

Kundennahe Dienstleistung

Die Groupe Mutuel, Association d’assureurs, ist in fiinf
ServiceCentern organisiert: Martigny (VS), Hauptsitz, Sitten
(VS), Lausanne (VD), Villars-sur-Glane (FR) und Oerlikon (ZH).
Die dezentralisierte Prasenz wird von 35 lokalen und regiona-
len Agenturen in der ganzen Schweiz vervollstandigt. Besu-
chen Sie uns am Standort Ihrer Wahl! Unsere fachkundigen
Mitarbeitenden beraten Sie in der ganzen Schweiz und be-
antworten gerne all Ihre Fragen. Die vollstdndige Liste unserer
Agenturen finden Sie auf www.groupemutuel.ch.

GMnet und GMapp

lhre Krankenversicherung immer in Reichweite
Dank dem Kundenportal GMnet, verfligbar auf PC und Tablet,
und der neuen kostenlosen Mobile-Applikation GMapp greifen
Sie sicher und von (iberall her auf alle Daten in Verbindung mit
Ihrer Krankenversicherung zu.

Scannen Sie den Code
fiir weitere Informationen:

Groupe Mutuel Assistance
24-Stunden-Notfallnummer

Groupe Mutuel Assistance umfasst attraktive Leistungen, spe-
ziell zur Deckung von Notféllen bei Reisen in der Schweiz (ab
20 km vom Wohnort entfernt) und im Ausland. Reisen Sie un-
besorgt — die Assistance-Fachleute stehen lhnen unter der Not-
fallnummer +41 848 808 111 rund um die Uhr zur Verfiigung.

LeClub

www.groupemutuel.ch/club

Profitieren Sie von zahlreichen Vorteilen in den Bereichen
Gesundheit, Freizeit, Sport und Wellness auf Vorweisen lh-
rer Versichertenkarte. Nehmen Sie an den exklusiven Wett-
bewerben teil, die wir in Zusammenarbeit mit unseren Part-
nern anbieten.

LOGIN

lhre Zeitung

Mit Login, der Versichertenzeitung der Groupe Mutuel, infor-
mieren wir Sie regelmassig (iber unsere Produkte und Dienst-
leistungen, inshesondere im Bereich Gesundheit.



Mehr iiber unsere Produkte

Scannen und online lesen

Versicherungsprodukte, die Ihren Anforderungen gerecht werden

Der Groupe Mutuel, Association d’assureurs, sind mehrere selbststindige Gesellschaften
angeschlossen, die in den Bereichen Kranken- und Unfallversicherung, Lebensversicherung,
Vermdégensversicherungen und Unternehmensversicherungen (Krankentaggeld, Unfallver-
sicherung und berufliche Vorsorge) tétig sind. Erkundigen Sie sich (iber unsere breite Auswahl
an Versicherungsprodukten.

Unverbindliche, individuelle Beratung
Montag bis Freitag, 8.00 bis 12.00 Uhr und 13.30 bis 17.00 Uhr

Hotline 0848 803 111 | Fax 0848 803 112 | Web www.groupemutuel.ch

Groupe Mutuel

Gesundheit® Leben® Vermdgen® Unternehmen®

Groupe Mutuel wt“e 1
Rue des Cédres 5 - Postfach - CH-1919 Martigny Versichorungon

Assicurazioni

sind Mitglied der Groupe Mutuel, iation d : Avenir Kr icherung AG — Easy Sana Krankenversicherung AG — Mutuel Krankenversicherung AG
PhllOS Krankenversicherung AG — SUPRA-1846 SA — Fondation AMB — CM Ville de Neuchatel — Groupe Mutuel Versicherungen GMA AG — Mutuel Versicherungen AG — Groupe Mutuel Leben GMV AG
Von der Groupe Mutuel verwaltete Vorsorgestiftungen: Groupe Mutuel Vorsorge GMP — Walliser Vorsorge
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