
Gestion de la Santé en Entreprise (GSE)

Des collaborateurs 
en pleine santé 
pour une entreprise 
performante



Quelles sont les conséquences 
des absences ? 

En Suisse, chaque année, les absences pour cause de maladie ou 
d’accident vous coûtent cher.

Les piliers de la GSE

Prévention 
 

Détecter les situations 
à risques et réduire 

les absences

Promotion 
de la santé
Encourager les 

comportements 
favorisant la pleine 

santé

Gestion  
des absences
Piloter les absences 
et accompagner les 

collaborateurs 

3,2%

Taux d’absence 
moyen en Suisse

Chaque travailleur 
est absent en 

moyenne

68 heures

par année

36,8 
milliards

Coûts indirects 
des absences 

en Suisse

19,4 
milliards

Coût direct des 
absences en 

Suisse

La Gestion de la Santé 
en Entreprise (GSE), c’est quoi ? 

La GSE consiste à mettre en place des mesures et des outils destinés 
à apporter une attention particulière à vos collaborateurs. En effet, 
des collaborateurs en pleine santé sont un facteur décisif vers le 
succès. Nous nous engageons à vos côtés pour mettre en place un 
programme GSE au service de vos ambitions.

GSE
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Care
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Care 
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Réseau 
d’experts

GSE

Gestionnaires Santé

Contacts privilégiés pour les incapacités de travail, 

ils récoltent et analysent vos déclarations de 

sinistres. Ils pilotent les étapes de l’instruction en 

coordination avec les institutions impliquées (AI, 

Assurance chômage, Caisse de pensions, etc.).  

Care Managers

Ils rencontrent rapidement les personnes en arrêt 

de travail pour comprendre les causes et identifier 

des solutions de soutien.

Médecins-conseils et experts médicaux 

indépendants

Ils évaluent, vérifient la capacité de travail et 

donnent leurs avis sur le traitement et autres 

questions médicales.

Case Managers

Ils interviennent dans les situations d’incapacité 

complexes présentant un potentiel de retour en 

emploi, accompagnent les collaborateurs atteints 

dans leur santé et soutiennent vos RH dans la 

démarche.

Une équipe compétente pour  
vous soutenir
Plus de 200 spécialistes à votre service 
dans toute la Suisse

Spécialistes CorporateCare

Experts GSE, ils analysent l’absentéisme de votre 

organisation. Ils proposent, priorisent et mettent 

en place des mesures et des outils visant à 

améliorer la productivité de votre structure tout 

en veillant à la qualité des conditions de travail des 

employés de votre entreprise.

Réseau d’experts 

Composé de spécialistes externes, il permet 

d’accéder à des expertises spécifiques pour 

la mise en œuvre de vos différentes mesures 

(ergonomie, psychologie et médecine du travail, 

etc.).

HumanCareCorporateCare



	○ Partenaire de référence pour la Santé et la Prévoyance

	○ Plus de 20 ans d’expérience en GSE

	○ Cycle de formations complet autour de la détection précoce et de la gestion des 

absences 

	○ Nombreux partenariats avec des experts actifs en GSE 

	○ Case Management interne (sages-femmes, psychothérapie, physiothérapie,  

gestion du conflits, etc.)

	○ Care Management interne (soutien administratif, mesures alternatives, etc)

	○ Tableaux de bord détaillés de votre sinistralité

	○ Une gestion active et intégrée de vos incapacités de travail

www.groupemutuel.ch/gse

Le Groupe Mutuel, le seul partenaire global Santé & Prévoyance des 
clients privés et des entreprises.

Vos avantages

Notre savoir-faire

Allier la performance et 

le bien-être au travail
Opter pour un  

management 
bienveillant

Attirer et fidéliser vos 

collaborateurs en étant 

un employeur attractif

Donner une image  
positive de votre société 

à vos partenaires

Réduire l’absentéisme 

et les coûts liés aux  

absences



Notre GSE
Un programme fondé sur deux axes 
de soutien

Espace client 
digital

Implémentation de mesures 
personnalisées

Campagnes de promotion 
de la Santé

Ateliers de prévention 
des accidents

Formations des 
managers

Care Management

Analyse du poste 
de travail

Indicateurs RH sur 
l’absentéisme

Case Management

Médiation

Mesures 
thérapeutiques

Coordination avec les 
institutions sociales

Gestion active 
des incapacités

... ...

CorporateCare
Santé de l’entreprise

HumanCare
Santé des collaborateurs de 

l’entreprise
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Conseils personnalisés 
et sans engagement

0848 803 777
groupemutuel.ch/gse
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Groupe Mutuel Holding SA
Rue des Cèdres 5  -  CH-1919 Martigny

0848 803 777 / groupemutuel.ch

Scannez et découvrez notre 
structure juridique

www.groupemutuel.ch/structure


